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ННААЦЦИИООННААЛЛННАА  ЗЗДДРРААВВННООООССИИГГУУРРИИТТЕЕЛЛННАА  ККААССАА  

София 1407, ул. “Кричим” No 1 www.nhif.bg   тел:+3592 4224056                                                

 

ПРОТОКОЛ 

 №  РД-13-371/10.04.2025 г.  

 

            по чл. 22, ал. 1 и ал. 2 от Правилата за провеждане на конкурс за заемане на 

длъжността „Директор на РЗОК“, приети с решение Надзорния съвет на Националната  

здравноосигурителна каса  № РД-НС-04-65/24.07.2019 г., изменени и допълнени с 

решения на Надзорния съвет на Националната здравноосигурителна каса №№ РД-НС-

04-46/13.05.2020 г., РД-НС-04-115/08.11.2022 г. и РД-НС-04-37/25.05.2023 г. (Правилата), 

от работата на комисия, назначена със Заповед № РД-18-69/28.03.2025 г. на управителя 

на НЗОК 

 

  Днес, 10.04.2025 г. в ЦУ на НЗОК, гр. София, ул. Кричим № 1, заседателна зала – ет. 4, 

се проведе заседание на комисията, определена със Заповед № РД-18-69/28.03.2025 г. на 

управителя на НЗОК, в състав: 

 

Председател:  

Проф. Момчил Мавров – подуправител на НЗОК, доктор по право и магистър по 

икономика, 

 

Членове: 

1. Румяна Чупетловска – директор на дирекция „Методология на медицинските 

дейности и на денталните дейности“ в ЦУ на НЗОК, магистър по медицина, 

 

2. Мария Луднева-Василева -  директор на дирекция „Правна“ в ЦУ на НЗОК, 

магистър по право, 

 

3. Петя Манова – директор на дирекция „Финансово-счетоводни дейности“ в ЦУ на 

НЗОК, магистър по икономика, 

 

4. Божидара Чуфарличева – директор на дирекция „Човешки ресурси и 

административно обслужване“ в ЦУ на НЗОК, магистър по социология  -  трудови 

пазари и развитие на човешките ресурси. 

 

           Технически сътрудници на комисията: 

        - Искра Пенчеджиева – главен експерт в отдел „Човешки ресурси“ в дирекция 

„Човешки ресурси и административно обслужване“ в ЦУ на НЗОК и 

        - Таня Донкова - главен експерт в отдел „Човешки ресурси“ в дирекция „Човешки 

ресурси и административно обслужване“ в ЦУ на НЗОК  

 

       На основание чл. 22, ал. 1 и ал. 2 от Правилата, Комисията извърши крайно класиране, 

въз основа на окончателната оценка на участниците в конкурса, формирана като 

http://www.nhif.bg/
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средноаритметична оценка от оценката от писмената разработка и оценката от 

събеседването. 

 

       Окончателните оценки на участниците в конкурса за длъжностите - „Директор на 

РЗОК“ в РЗОК – Кюстендил, „Директор на РЗОК“ в РЗОК – Търговище и „Директор на 

РЗОК“ в РЗОК – Бургас са следните: 

 

 

Име на участника 

 

РЗОК 

Оценка от 

писмената 

разработка 

Оценка от 

събеседването 

Средноаритме-

тична оценка 

Десислава Атанасова 

 

РЗОК - 

Кюстендил 

5,40 5,53 5,47 

Тодорка Савова- Хаджиянева 

 

РЗОК - 

Бургас 

5,00 5,00 5,00 

Решат Мехмедов 

 

РЗОК - 

Търговище 

4,50 5,33 4,92 

 

            С оглед на резултатите комисията класира следните участници: 

 

За длъжността „Директор на РЗОК“ в РЗОК – Кюстендил: 

1. Десислава Атанасова, със средноаритметична оценка  5,47  

(първо място). 

 

За длъжността „Директор на РЗОК“ в РЗОК – Търговище:  

1. Решат Мехмедов,  със средноаритметична оценка 4,92  

(първо място). 

 

За длъжността „Директор на РЗОК“ в РЗОК – Бургас: 

1. Тодорка Савова-Хаджиянева, със средноаритметична оценка 5,00  

(първо място). 
 
 
 

       На основание чл. 22, ал. 2 от Правилата, комисията определи кандидатите, спечелили 

конкурса за заемане на длъжностите - „Директор на РЗОК“ в РЗОК – Кюстендил, „Директор 

на РЗОК“ в РЗОК – Търговище и „Директор на РЗОК“ в РЗОК – Бургас, както следва: 

 

За длъжността „Директор на РЗОК“ в РЗОК – Кюстендил: 

- Десислава Атанасова 

 

За длъжността „Директор на РЗОК“ в РЗОК – Търговище:  

- Решат Мехмедов 

 

За длъжността „Директор на РЗОК“ в РЗОК – Бургас: 

- Тодорка Савова- Хаджиянева  
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             Заседанието на комисията започна в 10:00 часа и приключи в 11:00 часа, като 

настоящият протокол беше изготвен на 10.04.2025 г. в един екземпляр и подписан от всички 

членове на комисията.   

 

 

 

                                                            Комисия в състав: /П/ 

       

 


